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ESTADISTICAS SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD 
SOCIAL EN COLOMBIA 2006 - 2007  
 
 
1. AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIA L 
 
Para el año 2006, el número de afiliados al Sistema General de Seguridad Social 
en Salud –SGSSS ascendió a 36.136.728, creció con respecto al año 
inmediatamente anterior en un 5.93%. 
No obstante, a este número de afiliados es preciso incluir los pertenecientes a los 
regímenes exceptuados que corresponden a 1.901.351 personas, razón por la 
cual la cobertura en aseguramiento pasa de 36.136.728 a 38.038.079. 
 
1.1 Total nuevos afiliados en el Régimen Subsidiado en Salud (incluye subsidios 
totales y parciales) 
 
A diciembre de 2006 se logró una ampliación de cobertura que benefició a 
1.669.210 nuevos afiliados al Régimen Subsidiado. 
 
1.2 Nuevos afiliados en el Régimen Subsidiado en Salud (Totales) 
 
Al cierre del año 2006 se registra una ampliación de cobertura en el Régimen 
Subsidiado de 1.642.841 personas, que se encuentran cubiertas con subsidios 
plenos. De este total 273.738 corresponden a población desplazada afiliada 
durante este año. 
 
1.3 Nuevos afiliados al Régimen Subsidiado en Salud (Parciales) 
 
Durante el año 2006 se presentó una ampliación de cobertura en el Régimen 
Subsidiado, mediante subsidios parciales, de 26.369 personas. 
 
1.4 Nuevos afiliados al Régimen Subsidiado en Salud (Desplazados) 
 
Al cierre de 2006 se registró una ampliación de cobertura en el Régimen 
Subsidiado de 273.738 personas desplazadas, quiénes están cubiertas con 
subsidios plenos. 
 
1.5 Cobertura afiliados en el Régimen Subsidiado en Salud 
 
La cobertura de afiliación a 2006 corresponde al 73% que incluye los niveles I, II y 
III del SISBEN y la población indígena. 
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1.6 Nuevos afiliados al Régimen Contributivo en Salud (Cotizantes más 
beneficiarios) 
 
Al finalizar 2006 se contaba con 458.678 nuevos afiliados frente al año 2005, lo 
que representa un incremento del 2.94%, para un total de 16.029.505. 
 
1.7 Nuevos cotizantes al Régimen Contributivo en Salud 
 
Los cotizantes en 2006 corresponden a 7.287.182, con un crecimiento del 6.13% 
respecto al 2005 que equivale a 447.190 cotizantes. 
1.8 Nuevos beneficiarios del Régimen Contributivo en Salud 
 
Para el 2006 se reportan 8.692.667 beneficiarios, con un crecimiento de 131.342 
beneficiarios que representa 1.52% con respecto a 2005. 
 
1.9 Total afiliados al Régimen Contributivo en Salud (Acumulado) 
 
Al cierre de 2006, se reportan 16.029.505 afiliados al Régimen Contributivo. 
 
1.10 Total cotizantes Régimen Contributivo de Pensiones (Acumulado) 
 
A diciembre de 2006 se encontraban afiliados al Sistema General de Pensiones 
13.325.325 personas, lo que presenta un incremento del 6.3% con respecto a 
diciembre de 2005, cuando se reportaron 12.532.862 personas. A 31 de marzo se 
reportan 13.523.344 personas. Del total de afiliados, cotizan al Sistema 6.422.444 
personas, es decir, el 47.49%. 
 
1.11 Cotizantes a pensiones del Régimen de Ahorro Individual 
 
Del total de afiliados, 7.197.578 personas, es decir, el 53.22% pertenecen al 
Régimen de Ahorro Individual. En el Régimen de Ahorro Individual cotizaban 
4.155.749 afiliados a 31 de marzo de 2007. 
 
1.12 Cotizantes a pensiones del Régimen de Prima Media 
 
Del total de afiliados 6.006.343 personas que corresponden al 44.41%, pertenecen 
al Régimen de Prima Media con Prestación Definida. Se reportan como cotizantes 
a marzo de 2007 1.947.272 personas. 
 
1.13 Cotizantes a pensiones de Regímenes Exceptuados 
 
Del total de afiliados, 319.423 personas que se traduce en un 2.36%, pertenecen a 
regímenes exceptuados. 
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1.14 Nuevos afiliados a Riesgos Profesionales 
 
A marzo 30 de 2007, se cuenta con 5.816.071 trabajadores afiliados, lo que 
presenta un aumento con respecto a diciembre de 2006, de 178.395 nuevos 
afiliados al Sistema. 
 
1.15 Total afiliados a Riesgos Profesionales (Acumulado) 
 
La afiliación al Sistema General de Riesgos Profesionales - SGRP creció en 9.5% 
con respecto a la población cubierta a diciembre de 2005 que correspondía a 
5.104.050. El número total de afiliados al Sistema General de Riesgos 
Profesionales a diciembre de 2006, es de 5.637.676, para una cobertura total de 
67% frente a la población laboral ocupada. 
Dicho aumento en la afiliación se explica por el comportamiento favorable de las 
variables económicas durante el año 2006, por la promoción de la afiliación, por 
las acciones de capacitación sobre generalidades del Sistema de Riesgos 
Profesionales y por los controles adicionales en los sectores con mayor riesgo de 
evasión con el objeto de que las empresas afilien a sus trabajadores, entre otros. 
 
1.16 Total empresas vinculadas al Sistema de Riesgos Profesionales (Acumulado) 
A diciembre de 2006 se contó con 390.505 empresas afiliadas al Sistema General 
de Riesgos Profesionales, superior en un 5.3% a lo reportado en la vigencia 
anterior, correspondiente a 369.847 empresas. 
 
El número de empresas afiliadas a 30 de marzo de 2007, es de 400.832, lo que 
presenta un aumento de 10.327 con relación a 30 de diciembre de 2006. 
 
1.17 Afiliados a Cajas de Compensación (Acumulado) 
 
A diciembre de 2006, el número de afiliados a las Cajas ascendió a 4.858.857 
personas; es decir, 468.697 afiliados más que los reportados en diciembre del año 
anterior, con una tasa de crecimiento equivalente a 9.03%. A marzo de 2007 se 
reportan 4.948.303 afiliados con un incremento de 89.446. 
 
1.18 Empresas afiliadas a Cajas de Compensación (Acumulado) 
 
A diciembre de 2006 se contaba con 229.324 empresas afiliadas a Cajas, con un 
incremento de 14.887 con respecto a diciembre de 2005. A marzo de 2007 se 
reportan 232.823 empresas afiliadas con un incremento de 3.499 empresas en lo 
corrido de 2007. 
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2. PROTECCIÓN DE LA SALUD PÚBLICA 
 
 
2.1 Cobertura de vacunación con triple viral en niños de un año 
 
Para el año 2006, se obtuvo para el país una cobertura del 100% con triple viral, 
logrando en 24 departamentos coberturas útiles (superiores al 95%). A mayo de 
2007 se reporta un avance en la cobertura nacional del 39.8% con este mismo 
biológico, esperando alcanzar al finalizar el año coberturas del 95%. 
 
2.2 Cobertura de vacunación con Pentavalente (DPT, Hib, Hb) en niños menores 
de un año. 
 
Para el año 2006, se obtuvo para el país una cobertura del 93.5% con 
Pentavalente. A mayo de 2007 se reporta un avance en la cobertura nacional del 
38.5%, esperando alcanzar al finalizar el año coberturas del 95%. 
 
2.3 Cobertura de vacunación con Polio en menores de un año 
 
Con este biológico para el año 2006 se obtuvo el 93.9%. A mayo de 2007 se 
reporta un avance en la cobertura del 38.4% previendo alcanzar al terminar el año 
el 95%. 
 
2.4 Muertes maternas anuales 
 
Para el país en el año 2005 se reportaron 478 muertes maternas. Esta cifra es 
reportada por el DANE. La cifra para el 2006 no ha sido registrada. 
 
2.5 Número de casos de transmisión perinatal por el VIH 
 
A diciembre de 2006 se reportan 77 casos de transmisión perinatal por el VIH . 
 
2.6 Muertes por Malaria en los municipios en riesgo 
 
El Sistema de Vigilancia en Salud Pública -SIVIGILA- reporta para el año 2006, 31 
casos de muertes por malaria. A la semana 19 de 2007 reporta 4 casos. 
 
2.7 Tasa de tratamientos exitosos contra tuberculosis en los municipios con 
tratamiento estrictamente supervisado (TAES) A diciembre de 2006 se reporta el 
85.31% de tratamientos exitosos contra tuberculosis. La cifra de fallecidos 
corresponde a 4.1%, 1.5% a fracaso del tratamiento y 5.8% a abandono del 
tratamiento. 
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3. DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA DE PR ESTACIÓN 
DE SERVICIOS 
 
3.1 Nuevos Hospitales Públicos Reestructurados 
 
Durante el segundo semestre de 2006 se suscribieron convenios de desempeño 
con los departamentos de Cauca, Córdoba, San Andrés, Santander, Sucre, Valle 
del Cauca y Vaupés que incluyen 60 IPS para realización de procesos de ajuste y 
modernización hospitalaria. Con el departamento del Magdalena se suscribió un 
otrosí adicionando recursos. 
 
En total se comprometieron recursos de la Nación, vigencia 2006, por $94.709 
millones (57% recursos del presupuesto del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público y 43% del presupuesto del Ministerio de la Protección Social); también se 
comprometieron recursos de la vigencia presupuestal 2007 por valor de $47.148 
millones (98% recursos del presupuesto del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público y 2% del presupuesto del Ministerio de la Protección Social). 
 
3.2 IPS Preparadas para la Acreditación 
 
A la fecha se han determinado los criterios de selección de las instituciones 
prestadoras de servicios, los cuales fueron puestos a disposición de los 
prestadores en convocatoria pública, mediante publicación en página web del 
Ministerio. Se ha ampliado la fecha de cierre hasta el 22 de junio en razón a que 
no se han recibido propuestas por parte de la totalidad de las Direcciones 
Territoriales de Salud. De igual manera, se generaron los términos de referencia, 
los cuales se encuentran en ajustes técnicos para iniciar el proceso de invitación a 
la convocatoria internacional de la consultoría. Se espera para el cuatrienio 
preparar para la acreditación a 200 IPS. 
 
4. MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DEL TALENTO HUMANO Y ENTIDADES 
 
4.1 Cupos en Formación Profesional Integral 
 
En el periodo julio 2006 a abril 2007, se ofrecieron 3.498.370 cupos de alumnos en 
formación. Los programas de formación ofertados responden a las necesidades 
planteadas por los sectores productivos de las regiones y a los planes de 
desarrollo local y regional. 
 
4.2 Cupos en Formación Profesional Integral Titulada 
 
Para la vigencia julio 2006 - abril 2007, el SENA ofreció en esta modalidad 
422.643 cupos que forman parte de los cupos en formación profesional integral. 
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4.3 Cupos en Formación Profesional Integral Complementaria 
 
En lo relacionado con formación complementaria se ofrecieron 3.075.727 cupos 
por parte del SENA. Estos forman parte de los cupos en formación profesional 
integral. 
 
4.4 Horas de Formación impartidas al año 
 
Para el período julio 2006 a abril 2007, se calculan 9.327.225 horas de formación 
impartidas.  
 
4.5 Alumnos matriculados en Formación Virtual 
 
Entre julio de 2006 y abril de 2007, se matricularon 535.926 personas en cursos 
virtuales en áreas ocupacionales de arte, cultura, esparcimiento y deportes; 
ciencias naturales y aplicadas; ciencias sociales, educativas, religiosas y servicios 
gubernamentales; explotación primaria y extractiva; finanzas y administración; 
operación de equipo industrial y de transporte y oficios universales; 
procesamiento, fabricación y ensamble; salud; tecnologías de información, ventas 
y servicios. 
 
4.6 Alumnos en integración con la Educación Media 
 
Se atendieron entre julio 2006 a abril 2007 en este programa, 143.859 alumnos. 
Mediante la estrategia de Cadena de Formación se facilita al aprendiz la movilidad 
por diferentes escenarios de aprendizaje entre ellos la Educación Media. 
 
4.7 Universidades con convenio para Cadenas de Formación (Acumulado) 
 
Se cuenta con 114 convenios con Universidades en el marco de la cadena de 
formación con la Educación Superior. 
 
4.8 Cupos en Formación para Técnicos Profesionales y Tecnólogos 
 
Para el periodo julio 2006 abril 2007 la entidad ofreció 183.473 cupos de Técnicos 
Profesionales y Tecnólogos en programas que otorgan títulos reconocidos dentro 
de la educación superior. 
 
4.9 Proyectos de innovación y desarrollo tecnológico financiados por el SENA  
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En la vigencia se formalizaron 1.115 proyectos de innovación y desarrollo 
tecnológico, que contribuye al incremento de la productividad y competitividad de 
las empresas y a la innovación tecnológica y de gestión en todos los sectores. 
 
4.10 Número de Estudiantes Beneficiados con Becas-Crédito para 
especializaciones en Salud. 
 
En desarrollo del programa de Becas-Crédito, el Gobierno Nacional destinó en el 
año 2006 $18.938 millones, (50% Ministerio de la Protección Social y 50% el 
Icetex), otorgó becas a 2.991 estudiantes de especialización en áreas clínicas de 
la salud, de los cuales 894 nuevos comenzaron a ser cobijados en el año 2006 y 
2.097 en renovaciones de quienes ya venían recibiendo la beca. Es importante 
destacar que en el 2006 se recibieron 1.023 solicitudes fueron aprobadas 894 que 
corresponden a 87.4% de cubrimiento. 
 
4.11 Porcentaje de entidades del sector con Manual de Calidad (equivale al 30% 
de avance del proceso de certificación) 
 
A 31 de mayo de 2007, el 50% de las entidades del sector reporta contar con el 
Manual de Calidad. 
 
4.12 Porcentaje de entidades del sector con al menos una auditoría interna 
(equivale al 70% del avance del proceso de certificación). 
 
El 20.8% de las entidades del sector reporta a 31 de mayo, haber realizado al 
menos una auditoría interna. 
 
4.13 Porcentaje de entidades del sector que realizaron la auditoría externa de 
calidad para certificación 
 
(Equivale al 100% del proceso de certificación). 
 
A 31 de mayo de 2007 el 12.5% de las entidades del sector reporta haber 
realizado auditoría externa para certificación. 
 
5 . PROTECCIÓN SOCIAL Y POBLACIONES VULNERABLES 
 
5.1 Beneficiarios programa adulto mayor (acumulado) 
 
Los resultados obtenidos a diciembre de 2006 son 240.411 adultos mayores 
beneficiados con subsidios económicos. A mayo de 2007 se han beneficiado 
254.606 adultos mayores. Dicha cifra representa la máxima cobertura alcanzada 
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desde su inicio, en el año 2003. El valor de los subsidios en el año 2006 ascendió 
a $ 130.336 millones. 
 
Los adultos mayores son también atendidos con dos modalidades adicionales: 
Ración preparada o “almuerzo caliente” lo que representa el 56% del total 
entregado, y Ración no Preparada o “paquete alimentario” con una representación 
del 44%. Esta última modalidad se creó como respuesta a las necesidades de los 
adultos mayores residentes en zonas rurales dispersas, con dificultades de 
accesibilidad y transporte. Durante el 2006 la atención fue de 400.008 personas, y 
en el 2007 al mes de abril se han atendido 382.997 adultos mayores (209.620 
raciones preparadas y 173.377 con raciones por preparar). 
 
Es importante mencionar que la meta para el 2007 es atender a 417.205 adultos 
mayores, de los cuales 41.441 se atenderán de manera integral entre el ICBF y el 
Ministerio de la Protección Social, quiénes recibirán además de los subsidios 
económicos, el almuerzo y actividades lúdicas, recreativas y culturales. 
 
Dicha cobertura hará parte de una prueba piloto que se realizará a partir de julio 
de 2007 en 53 municipios del país que hacen parte del Centro de Coordinación de 
Acción Integral de la Presidencia de la República. 
 
5.2 Nuevas familias beneficiadas con programas de educador familiar y pautas de 
crianza (acumulado) Para el cuatrienio se proyecta atender un millón de familias, 
empezando en el 2007 con 250.000. En la vigencia 2006 se atendieron 109.736 
familias (incluyendo familias en situación de desplazamiento), y para lo corrido del 
año (abril) se han atendido 120.551 familias. 
 
5.3 Niños de 6 meses a 5 años de edad beneficiados con el programa desayunos 
infantiles (acumulado)  
 
El objetivo de este programa es mejorar el consumo y aprovechamiento biológico 
de alimentos a niños entre seis meses y cinco años de edad, pertenecientes a 
familias de los niveles 1 y 2 del SISBEN, mediante el suministro de un 
complemento alimentario y la realización de acciones formativas, de promoción, 
de prevención y atención en salud, en los municipios seleccionados, con la 
participación activa de la familia, la comunidad y Entes Territoriales, en 
coordinación con organizaciones no gubernamentales y empresas privadas, con el 
propósito de contribuir a la seguridad alimentaria y nutricional de esta población. 
Para la vigencia de 2006 se atendieron 1.006.640 usuarios y en lo corrido de 2007 
al mes de abril se han atendido a 1.063.169. 
 
5.4 Niños beneficiados con el programa restaurantes escolares (acumulado) 
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Se atienden niños en edad escolar matriculados en instituciones públicas ubicadas 
en los estratos 1 y 2, mediante el suministro de un complemento alimentario que 
aporta entre 20% y 30% de las necesidades de calorías necesarias de acuerdo 
con la edad a través de los Restaurantes Escolares. Este programa está orientado 
a prevenir la deserción escolar y contribuir al acceso y la asistencia regular de los 
niños matriculados en instituciones públicas, empezando por los niños más 
pequeños, hasta cubrir paulatinamente primaria completa, ubicada en la zona rural 
y en los estratos 1 y 2 por clasificación socioeconómica. 
 
En el 2006 se atendieron 3.376.198 usuarios con una inversión de $275.682 
millones. Al mes de abril de 2007 se había suministrado complemento alimentario 
a 2.646.889 usuarios. 
 
5.5 Días de atención del programa restaurantes escolares (anual) 
 
Para la vigencia 2006 el programa funcionó durante 142 días y para el 2007 las 
regionales de Amazonas, Antioquia, Boyacá y Cauca han contratado los servicios 
por 180, 170, 147 y 167 días, respectivamente. Las Regionales restantes 
mantienen los 142 días de atención. 
 
5.6 Hogares múltiples construidos 
 
Esta alternativa de atención promueve el desarrollo de la primera infancia 
mediante la transformación y cualificación de los hogares comunitarios 
tradicionales; reúnen de 6 a 10 hogares comunitarios que cumplen con estándares 
de infraestructura y dotación, especialización del talento humano y reorganización 
de los niños por edad, en espacios nuevos y más amplios. Cada hogar múltiple 
podrá atender entre noventa y ciento cuarenta niños con edades comprendidas 
entre los 6 meses y los 5 años. En el 2006 se contó con el funcionamiento de 24 
hogares múltiples, 8 de los cuales se entregaron en esta vigencia. Para el 2007 se 
programó la entrega de 1 hogar más para un total de 25 hogares múltiples 
funcionando en 14 departamentos. 
 
5.7 Subsidios de vivienda a madres comunitarias para mejoramiento de las 
condiciones locativas en los hogares comunitarios 
 
Con el propósito de cualificar y mejorar las condiciones de vivienda de los hogares 
comunitarios de bienestar, se expidió el Decreto 1422 del 26 de abril de 2007, 
para “brindar un estímulo con el fin de promover el ahorro para mejoramiento o 
adquisición de vivienda a las Madres Comunitarias”, a través de la política de 
Banca de Oportunidades. El mejoramiento de los Hogares Comunitarios se hará 
mediante la suscripción de un Convenio con la Corporación Minuto de Dios cuyo 
objeto es aunar esfuerzos en la realización de procesos de formación, 
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capacitación y asistencia técnica en la remodelación o mejoramiento en los 
Hogares Comunitarios de Bienestar, mediante el aporte de recursos financieros, 
logísticos, administrativos y de información. Para el cuatrienio 2006-2010 se tiene 
una meta de 2.755 viviendas mejoradas. 
 
5.8 Cupos para alumnos en formación - población vulnerable 
 
En el periodo comprendido entre julio de 2006 y abril de 2007 se ofrecieron 
678.860 cupos para formación a la población vulnerable. Dichos programas son 
concertados previamente con las organizaciones de población desplazada, mesas 
de concertación y lugares de asentamiento. 
 
5.9 Cupos en formación para desplazados por la violencia 
 
Fueron 158.249 los cupos que correspondieron entre julio 2006 abril 2007, a 
formación orientada a población desplazada por la violencia. Dichos programas 
pretenden dar mayores posibilidades de acceso al mercado laboral o de 
emprender su propio negocio. 
 
5.10 Alumnos matriculados en el programa jóvenes rurales 
 
Entre julio 2006 y abril 2007 se matricularon 57.732 jóvenes rurales, en 353 
municipios del país. Con este programa se pretende dar oportunidad a las 
comunidades menos favorecidas de obtener nuevos conocimientos fortaleciendo 
la asociatividad y creación de empresas que generen ingresos y empleo en su 
región. 
 
5.11 Alumnos graduados del programa jóvenes rurales 
 
Fueron graduados entre julio 2006 y abril 2007, por parte del SENA, 92.511 
jóvenes. Los alumnos del programa están siendo atendidos por los centros de 
formación del SENA en alianza con las alcaldías. 
 
5.12 Alumnos matriculados en el programa jóvenes en acción 
 
Se adjudicó la quinta convocatoria a 41 entidades capacitadoras por un valor total 
de $19.412.6 millones, periodo en el cual se matricularon 19.908 jóvenes, en las 
regionales de Antioquia, Atlántico, Bolívar, Caldas, Cundinamarca, Distrito Capital, 
Risaralda, Santander y Valle. 
 
5.13 Alumnos graduados en el programa jóvenes en acción 
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Entre julio 2006 y abril 2007, se reportan 245 alumnos graduados en este 
programa. Desde el 2003 hasta diciembre de 2006 se graduaron 69.301 jóvenes 
desempleados pertenecientes a los niveles 1 y 2 del SISBEN, focalizados en las 8 
principales ciudades y sus áreas metropolitanas: Bogotá, Medellín, Cali, 
Barranquilla, Bucaramanga, Pereira, Manizales y Cartagena, mejorando sus 
posibilidades de inserción laboral y social. 
 
5.14 Acciones de apoyo dirigidas a población con discapacidad 
 
Con el fin de apoyar acciones que faciliten la rehabilitación e integración social de 
esta población, tales como registro y caracterización de la población con 
discapacidad acorde con los lineamientos establecidos por el DANE, 
implementación de metodologías de prevención, rehabilitación, accesibilidad e 
integración social, apoyo para la autonomía funcional, la autodeterminación y la 
calidad de vida, mejoramiento de la estrategia de rehabilitación institucional, 
fortalecimiento de Comités Técnicos Territoriales y Consultivo Nacional de 
personas con limitación y apoyo al empleo y productividad, fueron asignados para 
el año 2007 la suma de $ 3.057.6 millones que serán distribuidos a diferentes 
departamentos. 
 
 
Fuente: MPS Julio 2007. 


